











v z podatku dochodowego od oséb prawnych
¥ z podatku od nieruchomosci

1. Organizacja korzystata z nastepujacych [~ z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

zwolnien [~ z optaty skarbowej

I~ z opfat sadowych

[~ z innych zwolnien, jakich:

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodpfatnego informowania przez jednostki
publicznej radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci pozytku publicznego, zgodnie z
art. 23a ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr
43, poz. 226)

v wiasnosc
- [~ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegolnych
zasadach prawa wiasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego ™ najem
nieruchomosci z zasobu Skarbu Paristwa lub jednostek samorzadu ) )
o : . . i [~ uzytkowanie

terytorialnego, lub zawarta umowy uzytkowania, najmu, dzierzawy lub
uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych nieruchomosci W uzyczenie
nastepujace prawo:

dzierzawa

= 5

nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby $wiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

1. Liczba osob zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

; 3.0 osob
(W odpowiedzi nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat
lub czeé¢é etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sa juz zatrudnione w organizacji)
2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w
przeliczeniu na peine etaty
2.5 etatow

(Aby okresli¢ przecigtne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku
pracy w poszezegolnych miesiacach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajacymi czeSci
etatu, np. 0,5 w przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesigcy |
podzieli¢ przez 12. Wynik wpisac z dokfadnoscig do 1 miejsca po przecinku)
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7 Liczba'osé_b_:iwiadczqcych ustugi w organizacji na podstawie umowy cywilnoprawnej 24.0 osob
2. Cztonkowie (nie dotyczy fundaciji)

@ Tak
1. Organizacja ma cztonkéw ¢ Nia

22.00 oso6b fizycznych

2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzieri roku obrotowego

0.00 osob prawnych

3. Zmiana cztonkostwa w organizacji il

organizacja pozyskata 0 cztonkow

organizacja stracita 3 cztonkow

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

1. Organi‘zacja korzystata ze $wiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

* Tak
(Zgodnie z ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszam =)
sa osoby wykonujace nieodplatnie i dobrowoelnie prace na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy s3 to osoby £ Mie
niezwigzane z organizacjg, czfonkowie, pracownicy, osoby Swiadczgce usiugi na podstawie umowy
cywilnoprawnej czy przedstawiciele wiadz organizaci)
2. Liczba wolontariuszy wykonujacych $wiadczenie na rzecz organizacji przez okres
krotszy niz 30 dni 0.00 os6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczhy $wiadczen wykonanych na rzecz ’
organizacji w okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
—]
" a) cztonkowie organizacji 0.00 osé.b.
tym:  b) pracownicy organizacji 0.00 oséb
c) osoby $wiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 0.00 osob
d)cztonkowie organu zarzadzajacego 0.00 osob
e) inne osocby 0.00 osob
3. Liczba woloqtari'us'zy wykonujgeych éwiadczenie na rzecz organizacji przez okres
dtuzszy niz 30 dni .
23.00 osdb
(Kazdy wolontariusz powinien byé liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz
organizacji w okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji 0.00 oso6b
b) pracownicy organizacji 0.00 osob
w Lk ’ : ! : o
- c) osoby $wiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 0.00 osob
d)cztonkowie organu zarzadzajgcego : 3.00 osob
e) inne osoby 20.00 osob
— L |
1.taczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie 70.999.00 zt
sprawozdawczym : ' it
a) z tytutu umoéw o prace 37,943.00 zt
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wynagrodzenie.;as_adnicze 37,943.00 zt

nagrody 0.00 zt
W . premie 0.00 zt
tym: inne $wiadczenia (np. stuzbowy telefon, samochdd) 0.00 zt

b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 33,056.00 zt
2. kaczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez orgamzaqe pracownikom oraz osobom ]
sw;adczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong 70,999.00 zt
dziatalno$cig pozytku publicznego
Wi a) w zwigzku 2 prowadzong dziatalnoscia odptatng pozytku publicznego 0.00 zt
tym:  b) w zwigzku z prowadzong dziatalno$cig nieodptatng pozytku publicznego 70,999.00 zt
3. Laczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
$wiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong 0.00 zt
dziatalnos$cia gospodarczg organizacji
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom
organu zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie 0.00 zt
i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne
5. Wysokos¢ przecietnego mles:ecznego wynagrodzenia (brutto) wypfaconego cztonkom
innych organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0.00 zt
swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne
6. Wysoko$¢ przecigtnego miesigcznego wynagrodzenia (brutto) wypiaconego
pracownikom organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 1,460.00 zt
$wiadczenia, oraz osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;
7. Wysokosc najwiszggq-miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom
organu zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0.00 zt
$wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne
8. Wysoko$¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom
innych organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0.00 zt
Swiadczenia oraz umowy'cywilnoprawne
9. Wysokosc na]wyzszego miesigcznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikom organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 2,984.00 zt
$wiadczenia, oraz osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
10. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna podz;eﬂc sig z opinia publiczng dodatkowymi uwagami
dotyczgcymi poziomu lub konstruqu wynagrodzen w organizacji
wowezas nalezy wpisac te uwagi w przygotowane pole)
" Tak

1. Organizacja udzielata pozyczek pienigznych & Nie
2. Wysoko$¢ udzielonych pozyczek pienigznych 0.00 zt
3.Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych
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1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu il —‘
terytorialnego £ Nie

2. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

Lp |Nazwa zadania Kwota

—_

"Realizacja zadania publicznego w zakresie ochrony i promocji zdrowia dla 48,000.00 zt
mieszkancéw Radomia objetych domowa i stacjonarng opieka paliatywng w 2011
roku, nie bedacych $wiadczeniami zdrowotnymi"

2|"Realizacja programu z zakresu promocji zdrowia skierowanego do mieszkancow 5,000.00 zt
Radomia w 2011 roku" :
3|Organizowanie regionalnych imprez kulturalnych, sportowych, turystycznych i 18,650.00 zt

rekreacyjnych dla osob niepetnosprawnych wspierajacych ich aktywnosc w tych
dziedzinach "I Mazowieckie Forum Oséb Chorych i Niepetnosprawnych"

a

"Porady prawne i psychologiczne dla 0oséb niepetnosprawnych” 14,776.00 zt

e e : ; &~ Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy

administracji rzagdowej " Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

Lp |Nazwa zadania Kwota
1|Organizacja zajeé dla dzieci i poradnictwo dla rodzin wymagajacych wsparcia - 5,000.00 zt
"Dogoterapi [ jacielem i te tg"

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamoéwienia publiczne & Nie

2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp [Nazwa zadania Kwota

1. Wykaz spétek, w ktorych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akeji w kapitale zaktadowym lub co
najmniej 20% ogolinej liczby gloséw w organie stanowigcym spotki

Lp |Nazwa spotki Siedziba spotki % udziatéw | % udziatu w ogolnej
; lub akcji w liczbie glosow
kapitale

2. Wykaz fundaciji, ktorych organizacja jest fundatorem

3. Informacije o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie
sprawozdawczym

Lp |Przedmiot kontroli Organ kontrolujgcy Data zakonczenia
' kontroli
1|kontrola merytoryczna realizacji zadania pn. Urzgd Miasta Radomia 2011-11-17

"Realizacja programow w zakresie promocji
zdrowia skierowanych do mieszkancow Radomia
w 2011 roku"
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4, Grgamzaqa przepmwadzﬁa badanie sprawozdania f:nansowegn na podstawie ustawy z
dnia 29 wrze$nia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z péin. zm.)  Tak
lub mzporzqdzama Mmastra Fmanséw z dma 23 grudnia 2004 r. W sprawie Obomazku

* Nie

2852)

5. DodatkOWE informacje

(Nalezy wp:sac w pomzs:e pole inne mfonnsc;e ktérymi organizacja chciataby podzielic sig z opinig publiczng)

: s | TGN WA T (}_i;'l
aml* s &MV%M {A,:' B ) v Kadomin
)Zd U{w R o-aé.;.)zﬁgagam. ul. Warzywna 3/4
e ¢g. 672992343 NIP 796-260-77-9
2% 9 tel, 048/ 383-07-88

A5 03 JSoAds. Skr. poczt, 205

b
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